附件4：
大学生创新创业训练计划项目评审指标
表1  大学生创业训练项目立项参考指标
	序号
	参考指标
	权重
	指标内涵及相关主要观测点

	1
	项目选题
	 10%
	项目选题目标明确、思路新颖，能结合学校特色，依托学科和专业优势，注重产学研结合，与实际问题紧密结合，具备一定的工作基础和实施条件，具有创新性和可实现性。

	2
	研究目标及内容
	25%
	在文献综述的基础上，确定明确的研究目标和清晰的研究思路，有一定的前期准备，有基本确定步骤的研究计划，且难易适中。

	3
	实施方案
	30%
	实施方案完备，制定详细的技术路线和合理的进度安排，并进行可行性论证，且项目实施条件已具备，项目组成员分工合理。

	4
	经费预算
	10%
	经费预算合理、有效、节约。

	5
	预期成果及特色
	10%
	有明确具体的预期成果且较可能实现。

	6
	指导教师
	5%
	指导教师的学科背景、指导经验、职称等条件符合相关要求。

	7
	现场答辩
	10%
	思路清晰、重点突出、针对性强；内容连贯、条理清楚、逻辑性强；回答迅速、语言流畅、自信、应变能力强。


表2  大学生创业训练立项参考指标
	序号
	参考指标
	权重
	指标内涵及相关主要观测点

	1
	创业目标
	 10%
	创业计划目标是否切实可行，具体为应结合自身实际，对市场进行充分调查分析后，制定明确的目标，并进行可行性论证，目标明确。

	2
	创业路线图
	 10%
	创业计划路线图规划是否合理，具体为跟据创业计划目标，能制定适合自己的经营模式，规划自己的创业路线。创业规划应合理利用资源，具有清晰的战略，充分考虑各种外在因素。

	3
	创业内容
	 15%
	创业计划是否完整丰满，具体为创业计划中应包括创业目标、创业规划、市场调查分析、营销计划、营业计划、财务计划等内容，且部分内容阐述清晰、饱满。

	4
	计划书文档
	15%
	创业计划撰写和展示是否有效，具体为创业计划书文档组织结构应清楚、简单、易阅读、易理解，内容一定要详确精确，条例分明，无歧义。

	5
	营销策略
	10%
	成本及定价合理，营销渠道通畅，促销方式有效，具有吸引力和创新性。

	6
	团队情况
	10%
	团队建设良好，能组建并有效管理创业团队，使得团队中的成员具有相同的创业目标，性格、才能等方面能够优势互补，技术、管理、执行、策划各有擅长、各司其职。

	7
	财务状况
	10%
	财务情况合理，能在财力资源有限情况下，制定一个合理的财务计划，合理融资，以最少的成本取得最大的利益。

	8
	指导教师
	10%
	指导教师具备创业实践经验和指导经验。

	9
	现场答辩
	10%
	思路清晰、重点突出、针对性强；内容连贯、条理清楚、逻辑性强；回答迅速、语言流畅、自信、应变能力强。


	序号
	参考指标
	权重
	指标内涵及相关主要观测点

	1
	市场调查
	10%
	项目应用前景广阔，创业者经过对目标市场深入的分析，对潜在客户、产品前景、竞争对手、生产链条以及相关产业做系统全面的了解，确保产品的应用前景广阔和市场容量，能够在市场中稳固下来并且得到持续健康的发展。

	2
	创业内容
	15%
	创业计划内容完整丰满，具体为创业计划中应包括创业目标、创业规划、市场调查分析、营销计划、营业计划、财务计划等内容，且部分内容阐述清晰、饱满。

	3
	产品竞争力
	15%
	产品竞争力强，产品符合市场要求，能够满足消费者对产品各种竞争力要素的考虑和要求。产品竞争力高，可以在市场上占据一定地位。

	4
	营销策略
	10%
	成本及定价合理，营销渠道通畅，促销方式有效，具有吸引力和创新。

	5
	风险管理
	10%
	风险管理有效，能面对创业过程中存在的不确定因素，对未来可能遇到的风险进行预测和准备。

	6
	团队情况
	10%
	团队建设良好，能组建并有效管理创业团队，使得团队中的成员具有相同创业目标，性格、才能等各方面能够优势互补，技术、管理、执行、策划各有擅长、各司其职。

	7
	财务状况
	10%
	财务情况合理，能在财力资源有限情况下，制定一个合理的财务计划，合理融资，以最少的成本取得最大的收益。

	8
	指导教师
	10%
	指导教师具备创业实践经验和指导经验。

	9
	现场答辩
	10%
	思路清晰、重点突出、针对性强；内容连贯、条理清楚、逻辑性强；回答迅速、语言流畅、自信、应变能力强。


表3  大学生创业实践项目立项参考目标
